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Forord:

Slastad Barnehage er en liten foreldredrevet barnehage som
ligger pd toppen av byggefeltet pa Slastad, med skogen rett
ved siden av. Vi har to avdelinger: Karius og Baktus. Vi
samarbeider pa tvers av avdelingene, og er sammen flere
ganger om dagen. Vi har felles aktiviteter gjennom aret som
bidrar til et godt samhold mellom barna og mellom barn og
voksne.

Slastad barnehage ble dpnet 23.09.1993 av en gruppe
foreldre som tok initiativet til @ bygge en foreldreeiet 2-
avdelings barnehage. Barnehagen ligger vakkert til pa
byggefeltet i ncerheten til skog og sje. I tillegg ftil
barnehagens lekeareal disponerer vi to inngjerdede omrader:
et med skogsterreng og et som boligfeltets velforening har
opparbeidet med fotballmal, tunell og sittegruppe. Et stykke
unna barnehagen har vi fatt satt opp en dobbel gapahuk som
vi 0gsd bruker gjennom dret. Inne pa lekeomradet har vi en
grillnytte, 6 meter lang sklie, lekebuss, 2 huskestativ,
klatrestativ, furnstenger og sandkasse. Vedlikeholdet av
barnehagen: Med to foreldredugnader drlig + en aktiv
vaktmester blir barnehagen tatt godt vare pa.

Var personalgruppe bestar av trygge, omsorgsfulle ansatte,
hvor mange har lang fartstid i barnehagen. Vi er ogsa heldige
og far inne nye ansatte, med andre erfaringer og
synspunkter. Dette er med pd a skape gode refleksjoner,
faglige diskusjoner og noen endringer som kommer alle til
gode pd en fin mate. Vi legger vekt pd ansatte med omsorg
for hvert barn, som ensker @ legge barnehagehverdagen til
rette for dager fylt med sprak, lek, trygghet, trivsel, humor
og utvikling.

Vi tror pa en barndom med mening, hvor leken far veere
motor og undring far veere drivstoff. Hvor barn far kjenne at
de herer til, at de far bidra og at de betyr noe - akkurat som
de er. Hos oss er det rom for a vokse, pa ekte. Ikke ved a
skynde seg eller strekke seg etter noe man ikke er - men ved
a finne sin plass i fellesskapet og sitt eget tempo. Det krever
noe av oss voksne - og det gir oss uendelig mye tilbake.

Denne drsplanen er mer enn et dokument - det er et veikart
for et barnehagedr fylt med lek, latter, leering og liv. Du vil
finne planer, rutiner og faglige satsninger. Men du vil ogsa
finne sma glimt av det som ikke alltid kan planlegges: magiske
oyeblikk, dpne armer, kreative prosjekter og relasjoner som
baerer. Arsplanen er et arbeidsredskap for
barnehagepersonalet og dokumenterer barnehagens
begrunnelse og valg, med utgangspunkt i vare



styringsdokumenter, blant annet Lov om barnehager (LOV
2005-06-07), Rammeplan for barnehager
(Utdanningsdirektoratet 2017) og FNs barnekonvensjon.
Arsplanen gir 0ogsé informasjon om barnehagens pedagogiske
arbeid til foreldre, myndighetsniva, barnehagens
samarbeidspartnere og andre interesserte. Arsplanen
fastsettes av barnehagens samarbeidsutvalg (SU) og er
dermed ogsd et utgangspunkt for foreldrene sin mulighet til @
kunne pavirke innholdet i barnehagen.

VARE SATSNINGSOMRADER

Kommunikasjon, sprak og ASK

Rammeplanen sier: Alle barn skal fa god sprakstimulering
gjennom barnehagehverdagen, og alle barn skal fa delta i
aktiviteter som fremmer kommunikasjon og en helhetlig
sprakutvikling.

Kommunikasjon og sprdk er grunnlaget for lek, leering,
relasjoner og medvirkning. I Sldstad barnehage skal alle barn
oppleve at noen lytter til dem, viser interesse for det de
uttrykker og gir dem mulighet til d delta i fellesskapet pa
sine premisser.

For @ skape et rikt og utviklende sprakmilje ma hele
personalet arbeide sammen. Pedagoger, barne- og

ungdomsarbeidere og assistenter er alle viktige
rollemodeller, initiativtakere og sprakstetter i barnas
hverdag. God sprakutvikling skjer ikke bare i planlagte
aktiviteter, men gjennom lek, maltider, pakledning, turer,
samlinger og spontane samtaler gjennom hele dagen.
Vi tar utgangspunkt i barnas interesser og initiativ, og
stetter sprakutviklingen gjennom dialog, undring, lek,
litteratur, sang, rim og regler. Personalet er bevisste pa
hvordan vi bruker sprdk i mgte med barna ved a sette ord pa
opplevelser, stille dpne spersmdl, lytte aktivt, utvide barnas
ytringer og introdusere nye ord og begreper.
ASK (alternativ og supplerende kommunikasjon) er en naturlig
del av vart sprakarbeid. Vi bruker blant annet tematavler,
dagtavler, bilder, heiskort, visuell stette og tegn til tale for a
styrke barns forstaelse, kommunikasjon og deltakelse. ASK
brukes for hele barnegruppen og bidrar til et mer
inkluderende sprakmilje der alle barn far flere mater a
uttrykke seg og forstd andre pa.
For @ styrke barnas kommunikasjon og sprakutvikling:
o bruker vi ASK, bilder, fematavler, heiskort og tegn til
tale i hverdagen
o legger vi til rette for gode samtaler i sma og store
grupper
« folger vi barnas interesser og bygger videre pa det de
er opptatt av



« bruker vi litteratur, sang, rim, regler og fortellinger pa
varierte mater

o stetter vi flerspraklige barns sprakutvikling og
verdsetter alle sprak og uttrykksformer

« folger vi barnas sprakutvikling og gir tilpasset stotte
ved behov

« benytter vi observasjon, Alle Med skjema, TRAS og
pedagogiske vurderinger som grunnlag for videre
tilrettelegging

Gjennom et inkluderende sprakmilje gnsker vi @ gi alle barn
gode forutsetninger for @ kommunisere, bygge relasjoner,
uttrykke tanker og felelser, medvirke i egen hverdag og
oppleve mestring og tilhegrighet i fellesskapet.

Sosial kompetanse

Sosial kompetanse utvikles i samspill med andre og er en
viktig del av barnas trivsel, leering og danning. I Sldstad
barnehage er vart mal at alle barn skal oppleve @ here til, ha
venner og kjenne seg som en verdifull del av fellesskapet.
Vart viktigste oppdrag er at hvert barn skal ha det godt med
seg selv og sammen med andre.

Utvikling av sosial kompetanse er et felles ansvar for hele
personalet. Pedagoger, barne- og ungdomsarbeidere og
assistenter samarbeider om d skape et inkluderende miljo der

barna far stette til @ bygge relasjoner, delta i lek og utvikle
gode samspillsferdigheter. De ansatte er aktive rollemodeller
og veileder barna i hverdagens smd og store situasjoner.

Sosial kompetanse utvikles gjennom hele barnehagedagen. I
lek, maltider, samlingsstunder, pa tur og i hverdagsrutiner
far barna erfaringer med samarbeid, kommunikasjon, empati,
selvhevdelse og det @ ta hensyn til andre. Vi hjelper barna
med a sette ord pa tanker og felelser, lese konflikter, forsta
andres perspektiver og finne gode lgsninger sammen.

For a styrke vennskap, fellesskap og sosial kompetanse:
« stetter vi barnas initiativ til lek og samspill

« arbeider vi aktivt for at alle barn skal oppleve
tilherighet og inkludering i lek og fellesskap

« hjelper vi barna med d sette egne grenser og
respektere andres

« samtaler vi om felelser, vennskap, samarbeid og
hvordan vi er mot hverandre

o stotter vi barna i d se saker fra ulike perspektiver og
utvikle empati

« legger vi til rette for medvirkning og fellesskapsfalelse
i hverdagen



« forebygger, avdekker og folger opp utestenging,
krenkelser og uheldige samspillsmgnstre

Gjennom trygge relasjoner, tilstedeveerende voksne og et
inkluderende fellesskap gnsker vi @ gi barna erfaringer som
styrker selvfalelse, omsorg for andre og evnen til G skape og
bevare gode vennskap.

Arets tema: Eventyr

I ar har vi valgt eventyr som satsingsomrade. Eventyr utgjer
en viktig del av barns kultur- og fortellertradisjon og gir rike
muligheter for arbeid med sprak, kommunikasjon, kreativitet
og sosial kompetanse pa en engasjerende og lekpreget mate.
Gjennom mete med ulike eventyr og fortellinger far barna
erfaringer som stimulerer fantasi, undring, refleksjon og
skaperglede.

Arbeidet med eventyr vil bidra til @ styrke barnas
sprakutvikling gjennom lytting, gjenfortelling, samtale, lek og
dramatisering. Eventyr gir ogsa et godt grunnlag for @
utforske temaer som vennskap, omsorg, samarbeid, mot,
respekt og mestring. Gjennom fellesskap rundt fortellinger
far barna mulighet til @ dele opplevelser, uttrykke egne
tanker og utvikle forstaelse for ulike perspektiver.

Satsingsomrddet vil prege det pedagogiske arbeidet gjennom
lek, litteratur, kreative aktiviteter, musikk, bevegelse og
utforskning av natur og neermilje. Omgivelsene i og rundt
barnehagen vil aktivt tas i bruk som arenaer for opplevelser,
fortellinger og lek inspirert av eventyrenes verden. Barna
skal fa mulighet til @ mete et mangfold av eventyr og
fortellertradisjoner, samtidig som det legges til rette for at
de kan skape og utvikle egne fortellinger.

Eventyrtemaet gir ogsa mulighet til @ hente inspirasjon fra
ulike kulturer, tradisjoner og fortellerformer, slik at barna
meter et mangfold av fortellinger og perspektiver.

Gjennom dret vil eventyrtemaet integreres i barnehagens
planlegging, gjennomfering, dokumentasjon og vurdering av
det pedagogiske arbeidet. I samarbeid med alle ansatte vil
det utarbeides en plan for hvordan satsingsomrddet skal
forankres i mgter, planleggingsdager, faglige samtaler og
refleksjonsarbeid.

Det skal veere tydelig hvilke malsettinger som ligger til grunn
for arbeidet, hvordan disse konkretiseres i avdelingene, og
hvordan utviklingen evalueres gjennom aret. Dette arbeidet
er viktig at alle ansatte deltar pa da det skal gode
refleksjoner, et faglig fellesskap og eierskap for de ansatte.



Arbeidet vurderes jevnlig som en del av barnehagens
systematiske kvalitetsutvikling.

Barnehagens pedagogikk og
grunnverdier:

Barnehagens pedagogikk og grunnverdier skal vaere
grunnleggende for alt som skjer i barnehagen var. De tre
verdiene som skal representere var barnehage er
TRYGGHET, VEKST og GLEDE, og vi vil at disse verdiene skal
komme tydelig til uttrykk i var kontakt med barna. De skal
brukes ndr vi planlegger ulike prosjekter, turer og
opplevelser. For & jobbe med disse verdiene har vi som
hovedmadl at Hver voksen skal tilrettelegge for at Hvert barn
blir sett og hert Hver dag. = de tre H ene.

Dette er verdier som er viktig for oss som personalgruppe, og
vi vil at de skal komme tydelig fram for barn, foreldre, nye
ansatte og andre.

Leering:
Rammeplanen sier at: «Barna skal fd undersoke, oppdage og
forstd sammenhenger, utvide perspektiver og fa ny innsikt.

Barna skal fa bruke hele kroppen og alle sanser i sine
leeringsprosesser».

I Slastad barnehage har vi et helhetlig syn pa leering. Leering
skjer gjennom hverdagens store og sma spersmadl, prosesser
og oppgaver. Vi gir rom for at barna kan undre og funderer
over alt som skjer, og det er viktig med aktive og
imgtekommende vokshe som tar barnas undringer pa alvor. Vi
er opptatt av at leering skjer best gjennom lek og har en
leken tilneerming til a tilleere oss ny kunnskap.

Leering bygger robuste barn og vi bidrar til at barna far
prove ut ting selv, feste hva som fungerer og ikke, veileder og
stetter barna i deres Ieringsprosesser. Hver dag leerer vi
stadig om hvordan livet er, og barna far erfaringer i samspill
med andre. Vi heier pa hverandre, trester og hjelper,
krangler og megler, vi kommer oss gjennom utfordringer,
kjenner pa nysgjerrighet og kreativitet.

Gjennom dret har vi bdde aldersblandede grupper og
aldersadekvate grupper hvor det legges til rette for at
leering kan skje i mindre grupper. Barna far sterre ro til a
utforske og undre seg, og de voksne er delaktige, stotter opp
og bidrar til at nysgjerrigheten kan pirres enda litt fil.
Sammen bruker vi hele kroppen og finner ut av undringene i
fellesskap.



Rammeplanen

Utdanningsdirektoratet kom med ny Rammeplan for
barnehager som var gjeldende fra 01.08.17.
Rammeplan er fastsatt av Kunnskapsdepartementet
24.04.17 med hjemmel i lov 17.juni 2005 nr. 64 om
barnehager (barnehageloven). Forskrift om
rammeplan fastsetter utfyllende bestemmelser om
barnehagens innhold og oppgaver.

Rammeplan har disse 7 fagomrddene;
= Kommunikasjon, sprak og tekst

= Kropp, bevegelse, mat og helse

= Kunst, kultur og kreativitet

= Natur, milje og teknologi

= Antall, rom og form

= Etikk, religion og filosofi

= Neermiljg og samfunn

Har du lyst til @ lese Rammeplan finner du til enhver
tid oppdatert versjon pa Rammeplan for barnehagen

| udir.no

Planleggingsdager 2026-27
1-2. Mandag 10. og tirsdag 11. august.

3. Fredag 27. november
4. Fredag 29. januar 2027
5. Fredag 07. mai 2027

Basert pa tidligere erfaringer vil plandagene i august
veere i uke 32 eller 33. Det legges ut beskjed pa
kidplan sa fort vi vet neyaktig dato.


https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
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Fagomrddene

I rammeplanen star det at fagomrddene gjenspeiler omrdader
som har interesse og egenverdi for barn i barnehagealder.
Alle fagomrddene skal veere en gjennomgdende del av
barnehagens innhold.

Vi har valgt a fordype oss i de syv fagomrddene i ulike
mdneder av dret. Omrddene skal likevel jobbes med gjennom
hele aret, men i syv av drets mdneder har vi altsa et ekstra
fokus pd et fagomrdde. Dette gjor vi for d legge til rette for
mer utdypende arbeid.

Vdre grunnverdier, TRYGGHET, VEKST OG GLEDE, legges til
grunn her. Ved @ fokusere pa et fagomrade legger vi til rette
for at barna kan fa tid og ro til @ komme godt inn i prosjekter
der vi fordyper oss og bidrar til mestring og glede gjennom
arbeidet.

Folg med pd periodeplanene som deles ut i forkant av hver
mdned. Der vil hver avdeling presentere hvordan de vil jobbe
konkret med temaet i sine grupper ut fra alder og modenhet.

Trygghetssirkelen (Circle of security: COS)
En metode til trygghet, vekst og glede

Alle barnehagene i Ser-Odal kommune bruker COS som en
metode G mote barnet i ulike situasjoner. Helsesgstrene
avholder jevnlige kurs for foreldre som melder seg pa.

Trygghetssirkelen viser hvordan et trygt barn oppferer seg
og hvordan den voksne ber veere for @ kunne gi barnet
trygghet.

Omsorgspersonen stgtter barnets utforsking og fungerer
som en trygg base.
http://barnehage.no/pedagogikk/2016/05/den-trygge-

sirkelen/ Trygghetssirkelen
Foreldre med fokus pa barnets behoy
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Tar imot meg nér
Jeg soker deg

® Baskytter meg

* Troster meg

¢ Vizer godhet for meg
¢ Organizerer folelzene mine

Passer pd meg
® Fryder deg over meg

® Har det goy med meg
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August er en mdned preget av oppstart, tilvenning og etablering av nye relasjoner. Vi gnsker a skape en trygg og god start pa

barnehagedret for bade nye og eksisterende barn og foresatte, slik at alle opplever tilherighet, omsorg og mestring i
barnehagehverdagen. Gjennom trygghet, omsorg, lek og neerveer skal barna oppleve at barnehagen er et godt sted @ veere.

For nye barn handler tilvenningen om @ bli kjent med barna, de ansatte, rutiner og omgivelser i sitt eget tempo. For barn som
kommer tilbake etter sommerferien, handler oppstarten om a gjenoppta relasjoner, finne sin plass i gruppen og bli kjent med

nye barn og voksne. Gjennom lek, samspill og felles opplevelser legger vi grunnlaget for vennskap, tilherighet og et
inkluderende fellesskap. August skal veere en mdned med tid, ro og neerveer slik at alle barn far en trygg start pa

barnehageadret.

Temaet Eventyr introduseres gjennom fortellinger, lek og opplevelser som vekker nysgjerrighet og skaper felles opplevelser.

Vi gnsker a gi barna en opplevelse av at et nytt barnehagedr er starten pd et nytt eventyr der alle har en viktig plass, og at

de er en viktig del av barnehagens fellesskap.

Mal for perioden

Barna opplever trygghet og tilherighet i barnehagen.
Barna blir kjent med rutiner, miljoet og menneskene i barnehagen.
Barna utvikler relasjoner og vennskap gjennom lek og samspill.

Barna opplever omsorg, medvirkning og mestring i hverdagen.

Barna blir kjent med drets tema gjennom eventyr, fortellinger og lek.

12



Personalet skal
« legge til rette for en trygg og individuell tilvenning i samarbeid med foresatte
« veere tilgjengelige, sensitive og omsorgsfulle voksne som bygger gode relasjoner til hvert barn
+ stotte barnai a etablere vennskap og delta i lekefellesskapet
» skape et inkluderende miljo der alle barn opplever tilherighet og medvirkning
« observere og tilpasse hverdagen ut fra barnas behov og signaler

o introdusere drets tema pd en lekende og aldersadekvat mate

Uke: | Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lerdag Sendag
31 2 3 4 5 6 7 1/8
Christian 2ar
32 9 10 11 12 13 14 15
33 |16 17 18 19 20 21 22
34 23 24 25 26 27 28 29
35 |30 31
Leo 2ar

13



Utdrag fra rammeplanen/mal: Barnas medvirkning i barnehagens hverdagsliv legger grunnlaget for videre innsikt i og
erfaring med deltakelse i et demokratisk samfunn. Gjennom utforskning, opplevelser og erfaringer skal barnehagen bidra til
d gjore barna kjent med eget naermiljo, samfunnet og verden.

I september vil vi ha fokus pa fagomrddet neermilje og samfunn. Gjennom lek, turer og utforsking ensker vi at barna skal bli
kjent med neermiljget sitt og oppleve at de er en viktig del av fellesskapet i barnehagen og lokalsamfunnet.

Barna skal fa erfaringer med @ utforske omrader i neermiljoet, bli kjent med naturen, kulturen og tradisjonene som finnes
rundt dem. Gjennom opplevelser og aktiviteter ensker vi a bidra til at barna utvikler tilherighet, nysgjerrighet og respekt
for menneskene og omgivelsene de mater.

Temaet Eventyr vil veere en naturlig del av arbeidet. Gjennom turer og utforsking kan vi oppdage eventyr i neermiljoet, skape
eghe fortellinger og la fantasien fa plass i mete med naturen og omgivelsene rundt oss.

Vi legger vekt pd barns medvirkning og ensker at barna skal fa erfaring med @ uttrykke egne meninger, ta valg og delta i
fellesskapet. Gjennom lek og samarbeid fdar barna gve seg pd a vise omsorg, respekt og ansvar for hverandre.

Nasjonal brannvernuke markeres i uke 38 i september. Gjennom samtaler, aktiviteter og brannevelse blir barna kjent med
grunnleggende brannsikkerhet og hva de skal gjere dersom det oppstar en nedsituasjon. Mdlet er a skape trygghet og gi
barna kunnskap om hvordan de kan ta vare pa seg selv og andre. Arbeidet tilpasses barnas alder og modenhet, og
gjennomferes pd en lekende og pedagogisk mdte. Kanskje kommer det lokale brannvesenet pd besgk med brannbilen sin?

Link til fagomradet: Neermiljo og samfunn | udir.no
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https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/fagomrader/narmiljo-samfunn/

Mal for perioden

Barna blir kjent med nermiljoet og lokalsamfunnet.
Barna utvikler tilherighet til barnehagen og neermiljoet.

Barna fdr erfaring med medvirkning og deltakelse i fellesskapet.
Barna opplever glede ved @ utforske og oppdage omgivelsene rundt

seg.

- Barna bruker fantasi og kreativitet gjennom arbeid med temaet

Eventyr.

Personalet skal

- legge til rette for opplevelser og utforsking i neermiljeet

stette barnas nysgjerrighet og interesse for omgivelsene
bidra til at barna opplever medvirkning og deltakelse i hverdagen
synliggjere lokale tradisjoner, kultur og natur
bruke eventyr som inspirasjon til lek, undring og utforsking
bidra til et inkluderende fellesskap der alle barn opplever
tilherighet og mestring.

36 6 7 8 9 10 11 12
Josefin 4ar
37 13 14 15 16 17 18 19
38 |20 21 22 23 24 25 26
Vilma 5éar Mathias 2ar
39 |27 28 29 30

15




Oktober: Kunst, kultur og kreativitet

Utdrag fra rammeplanen/mal: Gjennom arbeid med kunst, kultur og kreativitet skal barnehagen bidra til at barna tar i bruk
fantasi, kreativ tenkning og skaperglede. Barn skal ha tilgang til ting, rom og materialer som statter opp om deres lekende og
estetiske uttrykk. Barnehagen skal 0gsa legge til rette for at barn kan ta i bruk ulike teknikker, materialer, verktoy og
teknologi til d uttrykke seg estetisk.

I oktober vil eventyr veere en sentral inspirasjonskilde i arbeidet. Gjennom fortellinger, dramatisering, musikk, bevegelse,
formingsaktiviteter og lek far barna mulighet til @ utforske eventyrenes verden pa ulike mater. Eventyrene danner grunnlag
for samtaler, refleksjon og skapende aktiviteter der barna kan uttrykke egne tanker, erfaringer og ideer.

Barna skal fa erfaring med ulike materialer, teknikker og redskaper, og oppleve hvordan egne uttrykk kan utvikles i samspill
med andre. Gjennom kreative prosesser legger vi vekt pd barns medvirkning, utforskertrang og mestringsfelelse fremfor
resultatet av aktiviteten.

Naturen og neermiljeet rundt barnehagen vil veere en viktig ressurs i arbeidet. Naturmaterialer, drstidens endringer og
opplevelser ute kan gi inspirasjon til skapende aktiviteter og nye fortellinger. Gjennom mgter med kunst, kultur og
kreativitet far barna erfaringer som kan bidra til identitetsutvikling, fellesskap og forstaelse for ulike uttrykksformer.

Personalet skal veere aktive deltakere i barnas kreative prosesser ved @ inspirere, stette og anerkjenne barnas initiativ og
uttrykk. Vi skal legge til rette for et inkluderende miljo der alle barn far mulighet til @ oppleve skaperglede, undring og
mestring.

Link til fagomradet: Kunst, kultur og kreativitet | udir.no
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https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/fagomrader/kunst-kultur-kreativitet/

Mal for perioden:

- Barna far erfaring med ulike kreative uttrykksformer.

- Barna far utforske eventyr gjennom lek, drama, musikk og skapende
aktiviteter.

- Barna opplever glede, mestring og medvirkning i kreative prosesser.
- Barna utvikler fantasi, kreativitet og evne til @ uttrykke seg pa ulike
mdter.

- Barna far erfaring med naturen som inspirasjonskilde for lek og
skapende arbeid.

Personalet skal:

- Legge til rette for varierte estetiske opplevelser og kreative
aktiviteter

- Stette barnas egne initiativ, ideer og uttrykk

- Bruke eventyr som inspirasjon i lek, leering og skapende aktiviteter
- Ta i bruk naturen og neermiljoet som arena for utforsking og
kreativitet

- Bidra til at alle barn opplever tilhgrighet, deltakelse og mestring i
fellesskapet

40 1 2 3 4
Fotografering

41 5 6 7 8 9 10 Verdensdagen | 11
for psykisk helse

42 12 13 14 15 Refleksdagen | 16 17 18

43 19 20 21 22 23 24 25
FN-dagen

44 26 27 28 29 30 31

Erika 3ar
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November: Etikk, religion og filosofi

Utdrag fra rammeplanen/mal: Gjennom arbeid med etikk, religion og filosofi skal barnehagen bidra til at barna far
kjennskap til og reflektere over grunnleggende normer og verdier, utforsker etiske og filosofiske spersmdl. Barnehagen skal
legge til rette for at barna utvikler interesse og respekt for hverandre og forstdr verdien av likheter og ulikheter i
fellesskap. I samtaler og undring skal barna fd anledning til selv @ formulere sporsmdl, lytte til andre, reflektere og finne
svar.

I november vil vi ha seerlig fokus pa fagomrddet etikk, religion og filosofi. Gjennom lek, samtaler, undring og felles
opplevelser gnsker vi d@ bidra til at barna utvikler respekt, toleranse og forstdelse for seg selv og andre. Barna skal fa erfare
at deres tanker, spersmal og meninger blir mgtt med interesse og anerkjennelse.

Arets tema Eventyr vil gi gode muligheter for refleksjon rundt verdier og mellommenneskelige relasjoner. Eventyr
inneholder ofte fortellinger om vennskap, rettferdighet, mot, omsorg og samarbeid. Gjennom samtaler om karakterenes valg
og handlinger far barna anledning til & reflektere over egne erfaringer og utvikle forstdelse for hvordan vare handlinger
pavirker andre.

Vi ensker @ skape et miljg der undring og nysgjerrighet far plass. Barnas spersmal om livet, naturen, fellesskapet og verden
rundt dem skal mgtes med dpenhet og respekt. Gjennom filosofiske samtaler og refleksjon i hverdagen far barna erfaring
med @ lytte til andres tanker, uttrykke egne meninger og oppleve verdien av ulike perspektiver.

I lgpet av maneden vil vi ogsa@ markere tradisjoner og heytider som er naturlige i denne perioden. Gjennom dette arbeidet
ensker vi @ gi barna kjennskap til kultur, tradisjoner og mangfold, samtidig som vi fremmer respekt for ulike livssyn,
bakgrunner og mater a leve pa.

Personalet skal veere tilstedeveerende voksne som stetter barnas refleksjoner og hjelper dem med @ sette ord pd tanker,
folelser og opplevelser. Vi skal bidra til et inkluderende fellesskap der alle barn opplever trygghet, tilherighet og respekt.
Link til fagomradet: Etikk, religion og filosofi | udir.no
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https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/fagomrader/etikk-religion-filosofi/

Mal for perioden:

- Barna utvikler forstaelse for verdier som respekt, omsorg
og inkludering.

- Barna far erfaring med a uttrykke egne tanker og lytte til
andres perspektiver.

- Barna opplever at sporsmal, undring og refleksjon har
verdi.

- Barna far kjennskap til tradisjoner, kultur og mangfold.

- Barna utvikler empati og forstaelse for andre mennesker.

Mal for perioden:

- Barna utvikler forstaelse for verdier som respekt, omsorg
og inkludering.

- Barna far erfaring med a uttrykke egne tanker og lytte til
andres perspektiver.

- Barna opplever at sporsmal, undring og refleksjon har
verdi.

- Barna far kjennskap til tradisjoner, kultur og mangfold.

- Barna utvikler empati og forstaelse for andre mennesker.

44 1
45 2 3 4 5 6 7 Utstilling 8
Vernissasje biblioteket
KI.15-16.30 kl. 11-14
46 9 10 11 12 13 14 15
Solveig 4dr
47 16 17 18 19 20 21 22
48 23 24 25 26 27 28 29
49 |30
Pepperkake
baking
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Desember: Jul i barnehagen

Utdrag fra rammeplanen/mal: Barnehagen skal bidra til at barna fdr kjennskap til grunnleggende verdier i kristen og
humanistisk arv og tradisjon og blir kjent med religioner og livssyn. Personalet skal gi barna kjennskap til og markere
merkedager, hoytider og tradisjoner i den kristne kulturarven og andre religioner og livssyn som er representert i
barnehagen.

Desember i Sldstad barnehage preges av fellesskap, tradisjoner, forventning og gode opplevelser. Vi gnsker a skape en rolig
og innholdsrik ferjulstid der barna far oppleve glede, tilherighet og deltagelse i et inkluderende fellesskap. Gjennom ulike
aktiviteter og markeringer far barna kjennskap til tradisjoner og kulturarv samtidig som det legges vekt pa barnas
medvirkning og opplevelser.

Arets tema Eventyr vil 0gsd veere til stede i desember. Gjennom fortellinger, hoytlesing, sang, musikk, dramatisering og
skapende aktiviteter far barna megte eventyrlige fortellinger som skaper undring, fantasi og felles opplevelser. Vi gnsker a gi
rom for bade magiske eyeblikk og barnas egne fortellinger og uttrykk.

I lgpet av maneden vil barna fa delta i aktiviteter knyttet til advent og jul. Tradisjoner som adventssamlinger, Lucia-
markering, juleverksted og andre forjulsaktiviteter bidrar til fellesskap og skaper gode minner. Gjennom disse aktivitetene
far barna oppleve kulturformidling, skaperglede og samhold.

Desember gir ogsa mulighet til @ arbeide med verdier som omsorg, genergsitet, respekt og nestekjeerlighet. Gjennom
samtaler, lek og felles opplevelser gnsker vi G stgtte barnas forstdelse for @ vise omtanke for hverandre og bidra positivt i
fellesskapet.

Personalet skal legge til rette for en forjulstid preget av trygghet, glede og neerveer. Vi gnsker at desember skal veere en
mdned med gode opplevelser, fellesskap og tid til @ skape minner sammen.
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Mal for perioden:

- Barna far kjennskap til tradisjoner knyttet til advent og jul.
- Barna opplever glede, fellesskap og tilhegrighet i barnehagen.
- Barna far erfaring med a uttrykke seg gjennom sang, musikk,
fortellinger og skapende aktiviteter.

- Barna utvikler forstaelse for verdier som omsorg, respekt og
omtanke for andre.

- Barna far oppleve undring og fantasi gjennom eventyr og
fortellinger.

Personalet skal:

- Skape en rolig og inkluderende feorjulstid med fokus pd fellesskap og
trivsel

- Formidle tradisjoner pa en mate som er tilpasset barnas alder og
forutsetninger

- Legge til rette for varierte kreative aktiviteter og kulturopplevelser
- Bruke eventyr, fortellinger og musikk som en naturlig del av
desembermadneden

- Stotte barna i @ vise omsorg, respekt og omtanke for hverandre

- Bidra til at alle barn opplever mestring, deltakelse oqg glede i fellesskapet.

49 1 Adventsglegg | 2 3 4 5 6
Kl. 15-16.30
50 7 8 Bake 9 10 Barnas 11 Lucia 7.30-9 | 12 13 Luciadagen
lussekatter julebord
51 14 15 16 17 Nissefest | 18 Jul med 19 20
Proysen kl.10 Erik 3ar
52 21 22 23 Plass 24 Julaften 25 26 27
Annabelle 1ar etter behov | STENGT STENGT STENGT STENGT
53 28 Filip 2ar | 29 30 31
STENGT STENGT STENGT Nyttdrsaften
STENGT
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Januar: Antall, rom og form

Utdrag fra rammeplanen/mal: Fagomrddet omfatter lekende og undersokende arbeid med sammenligning, sortering,
plassering, orientering, visualisering, former, menster, tall, telling og maling. Det handler ogsa om d stille spersmal,
resonnere, argumentere og soke losninger.

I januar vil vi ha seerlig fokus pa fagomrddet antall, rom og form. Gjennom lek, utforsking og hverdagsaktiviteter gnsker vi
d bidra til at barna utvikler matematisk forstdelse og oppdager hvordan matematikk er en naturlig del av verden rundt oss.
Barna skal fa erfaringer med telling, sortering, maling, sammenligning og problemlgsing pa en mate som oppleves meningsfull
0g engasjerende.

Arets tema Eventyr vil danne en inspirerende ramme for arbeidet. Gjennom eventyr, fortellinger og lek mater barna
matematiske begreper knyttet til antall, sterrelser, menstre, rekkefelge og former. Eventyrverdenen gir muligheter for
undring, utforsking og problemlgsing, samtidig som barna far bruke fantasi og kreativitet.

Vi vil ta utgangspunkt i barnas interesser og erfaringer, og bruke bdde inne- og uteomrddene vare som leeringsarenaer.
Naturen gir mange muligheter til @ utforske former, sterrelser, mengder og menstre. Gjennom konstruksjonslek, spill,
praktiske aktiviteter og utforsking av neermiljeet fdar barna oppleve matematikk gjennom konkrete erfaringer.

Personalet skal legge til rette for et miljo som stimulerer nysgjerrighet og utforskertrang. Ved a stille spersmal, undre seg
sammen med barna og sette ord pad matematiske sammenhenger gnsker vi @ styrke barnas forstdelse og interesse for
matematikk i hverdagen.

Gjennom arbeidet med antall, rom og form skal barna fa oppleve glede ved d@ mestre utfordringer, finne lesninger og oppdage
sammenhenger. Madlet er a utvikle et positivt forhold til matematikk gjennom lek, utforsking og samhandling med andre.

Link til fagomradet: Antall, rom og form | udir.no
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https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/fagomrader/antall-rom-form/

Mal for pericden:

- Barna utvikler forstaelse for antall, mengder, former og
storrelser.

- Barna far erfaring med sortering, sammenligning og
problem lesing.

- Barna oppdager matematiske sammenhenger i lek og
hverdagsaktiviteter.

- Barna utforsker rom, plassering og monstre gjennom lek og
aktivitet.

- Barna opplever mestring og glede ved a undersoke og finne
losninger.

Personalet skal:

- legge til rette for matematiske erfaringer i lek og
hverdagsaktiviteter

- sette ord pa matematiske begreper og sammenhenger i barnas
aktiviteter

- bruke eventyr som inspirasjon til utforsking, undring og
problemlesing

- stotte barnas nysgjerrighet og utforskertrang gjennom apne
sporsmal

- benytte naturen og neermiljoet som arenaer for matematiske

opplevelser

53 1 2 3
STENGT STENGT STENGT
1 4 5 6 7 8 9 10
2 11 12 13 14 15 16 17
3 18 19 20 21 22 23 24
Mari 36r
4 25 26 27 28 29 Plandag 30 31
Sander 4ar STENGT
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Februar: Kommunikasjon, sprak og tekst

Utdrag fra rammeplanen/mal: Gjennom arbeid med kommunikasjon, sprdak og tekst skal barnehagen bidra til at barna moter
et mangfold av eventyr, fortellinger, sagn og uttrykksformer, samt opplever spenning og glede ved hoytlesning, fortelling,
sang og samtale. Personalet skal invitere til ulike typer samtaler der barna far anledning til a fortelle, undre seg, reflektere
og stille sporsmal.

I februar vil vi rette seerlig oppmerksomhet mot fagomrddet kommunikasjon, sprak og tekst. Sprdk er grunnlaget for
samspill, leering, vennskap og deltakelse i fellesskapet. Gjennom lek, samtaler, fortellinger og felles opplevelser gnsker vi a
bidra til at barna utvikler et rikt og variert sprak, samt trygghet i @ uttrykke egne tanker, folelser og erfaringer.

Arets tema Eventyr vil veere en naturlig del av arbeidet gjennom hele mdneden. Eventyr gir et godt utgangspunkt for
spraklig utvikling ved @ introdusere nye ord, begreper og uttrykksformer. Gjennom heytlesing, gjenfortelling, samtaler,
dramatisering og kreativ lek far barna mulighet til @ utforske sprak pa ulike mater og oppleve gleden ved fortellinger.

Vi gnsker & skape et rikt sprakmilje der barna blir lyttet til, oppmuntret til @ delta i samtaler og far stette til @ uttrykke
seg. Personalet skal veere bevisste sprakmodeller som bidrar til gode samtaler i hverdagssituasjoner og legger til rette for
kommunikasjon gjennom hele dagen.

Barnas interesse for beker, fortellinger, symboler, skriftsprak og utforskning av tekst skal mgtes med nysgjerrighet og
stette. Vi vil bruke litteratur, rim, regler, sang, eventyr og digitale verktgy som naturlige deler av det pedagogiske arbeidet.

Gjennom arbeid med sprak og kommunikasjon ensker vi @ styrke barnas evne til @ lytte, forstd, reflektere og samhandle med
andre. Mdlet er at barna skal oppleve sprakglede og fa positive erfaringer med kommunikasjon i ulike sammenhenger.

Link til fagomradet: Kommunikasjon, sprak og tekst | udir.no
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https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/fagomrader/kommunikasjon-sprak-tekst/

Mal for perioden:
- Barna utvikler ordforrad, begrepsforstaelse og
kommunikas jonsferdigheter.

- Barna opplever glede ved bgker, fortellinger, spraklek og eventyr.

- Barna fdr erfaring med a lytte, samtale og uttrykke egne tanker
0g meninger.

- Barna utvikler interesse for tekst, symboler og skriftsprak.

- Barna opplever at deres uttrykk og kommunikasjon blir verdsatt i
fellesskapet.

Personalet skal:

- veere gode sprdkmodeller i alle hverdagsaktiviteter

- legge til rette for sprakstimulerende lek og samtaler

- bruke eventyr, litteratur og fortellinger aktivt i det pedagogiske
arbeidet

- stotte barna i G sette ord pa opplevelser, tanker og folelser

- skape et inkluderende sprakmilje der alle barn far mulighet til @ delta
- bidra til a utvikle barnas interesse for bgker, fortellinger og
skriftsprak gjennom varierte aktiviteter og opplevelser.

6
Lihkku beivviin
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
Sander 6ar
22 23 24 25 26 27 28
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Utdrag fra rammeplanen/mal: Barnehagen skal la barna fa kjennskap til fortellinger, tradisjoner, verdier og hoytider i ulike
religioner. Gjennom arbeid med etikk, religion og filosofi skal barnehagen bidra til at barna utforsker og undrer seg over
eksistensielle, etiske og filosofiske sporsmal, utvikler interesse og respekt for hverandre og forstar verdien av likheter og
ulikheter i et fellesskap.

I mars vil vi ha fokus pd pdsken og tradisjonene som er knyttet til denne heytiden. Gjennom lek, samtaler, fortellinger, sang,
formingsaktiviteter og felles opplevelser gnsker vi @ gi barna kjennskap til norske pdasketradisjoner og skape gode minner i
fellesskap.

Pasken gir anledning til & undre seg, utforske og oppleve glede gjennom bdde inne- og uteaktiviteter. Barna vil f& delta i ulike
paskerelaterte aktiviteter som paskeverksted, paskesamlinger, eventyrfortellinger, sang og aktiviteter i naturen. Gjennom
skapende arbeid far barna uttrykke egne tanker og ideer, samtidig som de far erfaring med ulike materialer og teknikker.

Arets tema Eventyr vil ogsd prege arbeidet i mars. Gjennom eventyr og fortellinger knyttet til var, hdp, natur og nye
begynnelser snsker vi @ skape rom for fantasi, undring og kreativitet. Barna skal fa bruke eventyrene som inspirasjon til lek,
dramatisering og egne fortellinger.

Varen begynner a vise seg i naturen, og vi vil benytte denne tiden til @ utforske endringene som skjer rundt oss. Gjennom
turer og aktiviteter ute fdr barna oppleve naturen med alle sansene og utvikle nysgjerrighet og glede over drstidsskiftene.

Personalet skal legge til rette for en maned preget av fellesskap, tradisjoner og gode opplevelser. Vi gnsker at barna skal
oppleve tilhgrighet, medvirkning og mestring gjennom aktiviteter som bygger pa deres interesser og erfaringer.
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Mal for perioden

- Barna fdr kjennskap til tradisjoner knyttet til pasken.

- Barna opplever glede og fellesskap gjennom felles aktiviteter og

markeringer.

- Barna far utforske og uttrykke seg gjennom kreative aktiviteter.
- Barna opplever undring og nysgjerrighet gjennom eventyr og

fortellinger.

- Barna fdr erfaring med naturens forandringer nar vinter gar over

til var.

mate

Personalet skal
- formidle pasketradisjoner pa en inkluderende og alderstilpasset

- legge ftil rette for skapende akftiviteter og kreative prosesser

- bruke eventyr og fortellinger som inspirasjon til lek og leering

- gi barna mulighet til @ utforske naturen og vartegn i neermil joet
- bidra til at alle barn opplever deltakelse, fellesskap og mestring
- skape gode opplevelser og tradisjoner som gir positive minner fra
barnehagetiden

Uke: | Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lerdag Sendag
9 1 2 3 4 5 6 7
10 |8 9 10 11 Arsmote/ |12 13 14
Barnehagedagen: foreldremete
Leseglede kl. 18-20
11 15 16 17 18 19 20 21 Rockesokk
Pdskefrokost
Kl. 7-9
12 |22 23 24 25 26 27 28
Paskeferie | Paskeferie Paskeferie | Paskeferie Paskeferie Paskeferie Paskeferie
STENGT STENGT STENGT STENGT STENGT STENGT STENGT
13 29 30 31 1 mars er frist for a seke barnehageplass i
Paskeferie hovedopptaket
STENGT
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April: Natur, miljg og teknologi

Utdrag fra rammeplan/mal: Barnehagen skal legge til rette for at barna kan fd et mangfold av naturopplevelser og fa
oppleve naturen som arena for lek og leering. Gjennom arbeid med natur, miljo og teknologi skal barnehagen bidra til at barna
opplever og utforsker naturen og naturens mangfold, og fdr gode erfaringer med friluftsliv dret rundt.

I april vil vi ha seerlig fokus pa fagomrdadet natur, milje og teknologi. Gjennom lek, utforsking og opplevelser i naturen
ensker vi @ bidra til at barna utvikler nysgjerrighet, undring og respekt for verden rundt seg. Vinteren gir mange muligheter
for utforskning og leering, og vi vil ta i bruk bade uteomradet og neermiljeet som viktige leeringsarenaer.

Gjennom drets tema Eventyr inviteres barna til @ oppdage naturen med fantasi og innlevelse. Skogen, treerne, sngen og
dyresporene kan bli utgangspunkt for eventyrlige opplevelser, undring og utforsking. Vi ensker @ kombinere barnas fantasi
med observasjoner og erfaringer fra virkeligheten, slik at de far utforske bade det magiske og det naturfaglige.

Barna skal fa erfaring med a observere veer, arstider, dyreliv og naturens forandringer. Gjennom utforskende aktiviteter
oppmuntres de til d stille spersmdl, undre seg og finne egne lgsninger. Vi vil ogsa gi barna erfaring med enkle teknologiske
hjelpemidler og hvordan teknologi kan brukes til @ undersoke, dokumentere og leere om omgivelsene vare.

Gjennom arbeid med natur, milje og teknologi ensker vi @ legge grunnlag for baerekraftige holdninger. Barna skal fa erfaring
med @ ta vare pd naturen og utvikle forstaelse for hvordan mennesker pavirker miljoet. Vi legger vekt pa gode
naturopplevelser som kan bidra til glede, engasjement og respekt for naturen.

Personalet skal veere aktive med forskere som stetter barnas nysgjerrighet, stiller spersmal og bidrar til utforsking
gjennom samtaler, observasjoner og felles opplevelser. Vi gnsker a legge til rette for et miljg der undring, oppdagelser og
leering stér sentralt.

Link til fagomradet: Natur, miljg og teknologi | udir.no
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https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/fagomrader/natur-miljo-teknologi/

Mal for perieden:

- Barna utvikler nysgjerrighet og interesse for naturen og

miljoet.

- Barna far erfaring med a observere og utforske
naturfenomener.

- Barna opplever sammenhengen mellom fantasi, eventyr og

utforsking av naturen.

- Barna far kjennskap til enkle former for teknologi og

hvordan den kan brukes i hverdagen.

- Barna utvikler respekt og omsorg for natur og milje.

Perconalet skal:

- legge til rette for utforsking og opplevelser i naturen gjennom alle
arstider

- stotte barnas nysgjerrighet, undring og utforskertrang

- bruke eventyr som inspirasjon for undersokelser og oppdagelser i
naturen

- gi barna erfaring med enkle teknologicke hjelpemidler og arbeidsmater
- bidra til at barna utvikler gode holdninger til milje og baerekraft

- veere aktive deltakere i barnas leeringsprosesser gjennom observasjon,
samtale og refleksjon.

14 5 6 7 8 9 10 11
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Mai: Kropp, bevegelse, mat og helse

Utdrag fra rammeplanen/mal: Gjennom arbeid med kropp, bevegelse, mat og helse skal barnehagen bidra til at barna
opplever trivsel, glede og mestring ved allsidige bevegelseserfaringer, inne og ute, dret rundt. Barnehagen skal ogsa bidra til
at barna blir trygge pd egen kropp, far en positiv oppfatning av seg selv og blir kjent med egne folelser.

I mai vil vi legge til rette for varierte aktiviteter som utfordrer og utvikler barnas motoriske ferdigheter, koordinasjon,
balanse og kroppsbevissthet. Gjennom lek, turer i neermiljset og utforsking av uteomradet skal barna fa erfaring med @
bruke kroppen pa ulike mater og oppleve glede ved fysisk aktivitet.

Arbeidet vil ogsa@ omhandle barns forstdelse av egne og andres grenser. Barna skal fd stette til @ sette ord pa egne behov,
folelser og opplevelser, samtidig som de utvikler respekt for andres integritet og ulikheter. Gjennom samtaler og
hverdagsaktiviteter gnsker vi @ styrke barnas selvfglelse, trygghet og evne til d ta vare pd seg selv og andre.

Maltidene er en viktig del av barnehagens pedagogiske arbeid. Vi gnsker a skape gode matopplevelser gjennom fellesskap,
samtaler og deltakelse. Barna skal fa erfaring med mdltidsglede, gode rutiner og et variert kosthold. Vi legger vekt pa at
madltidene skal vaere preget av ro, trivsel og sosialt samspill.

Naturen og drstidens muligheter vil vaere en viktig ressurs i arbeidet. Gjennom opplevelser ute far barna utfordre seg
fysisk, utvikle utholdenhet og oppleve sammenhengen mellom aktivitet, helse og trivsel.

Personalet skal veere aktive deltakere og gode rollemodeller ved a inspirere til bevegelsesglede, sunne vaner og en positiv
forstaelse av kropp og helse. Vi skal legge til rette for at alle barn far oppleve mestring, deltakelse og tilherighet uavhengig
av forutsetninger.

Link til fagomradet: Kropp, bevegelse, mat og helse | udir.no
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https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/fagomrader/kropp-bevegelse-mat-helse/

Maél for perioden:
- Barna utvikler kroppsbevissthet og motoriske ferdigheter.

- Barna opplever glede, mestring og trivsel gjennom fysisk aktivitet.

- Barna far erfaring med gode vaner knyttet til helse, hygiene og
kosthold.

- Barna utvikler forstaclse for egne og andres grenser.

- Barna opplever maltidene som en arena for fellesskap, leering og
gode opplevelser.

Personalet skal:

- Legge til rette for daglig fysisk aktivitet og bevegelsesglede

- Stotte barnas utvikling av motoriske ferdigheter og kroppsbevissthet
- Bidra til gode maltidsopplevelser og positive holdninger til mat

- Samtale med barna om kropp, helse, folelser og egenomsorg

- Veere gode rollemodeller for aktivitet, omsorg og sunne vaner

- Sikre at alle barn far oppleve mestring og deltakelse i fysiske
aktiviteter

18 3 4 5 6 Moa 2ar 7 Plandag bhg | 8 9
BHG STENGT | STENGT
19 10 11 12 13 14 17 mai 15 16
feiring i bhg
20 17 Grunnlovs- | 18 19 20 21 22 23
. . o
: : dagenili Maja 2ar
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Hugo 3ar
22 31
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Utdrag fra rammeplanen/mal: Barna skal fd naturopplevelser og bli kjent med naturens mangfold, og barnehagen skal bidra
til at barna opplever tilherighet til naturen.

T juni vil vi ta utgangspunkt i sommeren som en tid for utforsking, opplevelser og fellesskap. Naturen og uteomradene rundt
barnehagen gir rike muligheter for lek, leering og sanseerfaringer, og vi shsker a bruke tiden ute aktivt gjennom hele
mdneden.

Gjennom drets tema Eventyr vil vi la naturen danne rammen for opplevelser, utforsking og lek. Skogen, stiene, treerne og de
dpne uteomrddene kan bli arenaer for eventyrlige oppdagelser og nye fortellinger. Barna far mulighet til @ bruke fantasi og
kreativitet i mgte med naturen, samtidig som de utvikler kunnskap om miljeet rundt seg.

Juni er en maned som inviterer til nysgjerrighet og utforskertrang. Barna skal fa erfaring med naturens mangfold gjennom
observasjoner, undersekelser og lek. Vi gnsker a gi dem positive opplevelser i naturen og bidra til at de utvikler glede ved a
veere ute og respekt for miljoet.

Gjennom felles aktiviteter, turer og sommeropplevelser gnsker vi @ styrke fellesskapet og skape gode minner. Overgangen til
sommeren markerer ogsd avslutningen pa barnehageadret, og vi vil legge til rette for aktiviteter som gir rom for refleksjon
over opplevelser og erfaringer barna har fatt gjennom aret.

Personalet skal legge til rette for et inspirerende lekemiljo ute, stette barnas utforsking og bidra til at alle barn opplever
trygghet, mestring og tilherighet. Vi ensker at barna skal avslutte barnehagedret med positive opplevelser, gode relasjoner
og en opplevelse av a veere en verdifull del av fellesskapet.
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Mal for perioden:

- Barna opplever glede ved lek, utforsking og aktiviteter i naturen.
- Barna far erfaring med naturens mangfold og sommerens
seertrekk.

- Barna bruker fantasi og kreativitet i lek og opplevelser knyttet
til drets eventyrtema.

- Barna opplever fellesskap, mestring og tilherighet.

- Barna fdr positive erfaringer som markerer avslutningen pa
barnehagearet.

Personalet skal:

legge til rette for varierte naturopplevelser og akftiviteter ute
stette barnas nysgjerrighet, utforsking og undring

bruke naturen som arena for lek, leering og eventyrlige opplevelser
bidra til gode fellesskapsopplevelser og inkluderende lek
synliggjere og anerkjenne barnas erfaringer og utvikling gjennom
dret

- skape en trygg og positiv avslutning pa barnehagedret for alle
barn.

22 1 2 3 4 SOMMERTUR |5 6
KLOKKERTUNET
BHG STENGT
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Juli: Sommer i barnehagen

Sommerens barndomsmagi ligger i detaljene - i larven som blir til sommerfugl, i en lesestund under bjerka, i en kanin som
titter frem for @ smake pa en lavetann. Vi samler pd slike oyeblikk. De fester seg, som varme solstrdler i barnas erfaringer.
De Ierer ikke bare om naturen - de er i den. Som en del av den. I trad med rammeplanen legger vi til rette for at naturen
brukes som en arena for lek, undring, utforsking og leering. Barna utvikler respekt for naturen gjennom a fa veere i den - og
sammen i den. I Sldstad barnehage er sommeren en mulighet til @ leve langsomt og intenst pa samme tid. Her far barna tid til
d veere hele mennesker - i lek, i undring, i jord, i vann, i fellesskap.

Juli er preget av sommerbarnehage, lek og gode opplevelser sammen. Dagene tilpasses barnegruppen som er til stede, og vi
legger vekt pd trivsel, fellesskap og barns medvirkning.

Vi bruker naturen og uteomrddene aktivt gjennom turer, lek og utforsking. Arets tema Eventyr tas med inn i
sommeraktivitetene gjennom fortellinger, fantasilek og opplevelser ute i haturen. Barna far tid og rom til @ fordype segq i
egne interesser og skape sine egne eventyr sammen med andre.

Sommerbarnehagen skal veere et sted preget av glede, omsorg, vennskap og gode opplevelser. Vi gnsker at alle barn skal
oppleve trygghet, mestring og fellesskap gjennom lek og samveer med andre barn og voksne.
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Lek

Rammeplanen sier at: «Barnehagen skal ivareta barnas
behov for lek. Leken skal ha en sentral plass i barnehagen,
og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi
gode vilkdr for lek, vennskap og barnas egen kultur. Leken
skal vaere en arena for barnas utvikling og lcering, og for
sosial og spraklig samhandling. Barnehagen skal inspirere til
og gi rom for ulike typer lek bade ute og inne. Barnehagen
skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor,
spenning og engasjement gjennom lek - alene og sammen
med andre.»

I Slastad barnehage har leken en sentral plass i barnas
hverdag. Vi ser pd lek som en grunnleggende verdi i
barndommen og som en viktig arena for trivsel, Ieering,
utvikling og fellesskap.

Gjennom lek utforsker barna verden rundt seg og blir
bedre kjent med seg selv og andre. De prover ut ideer,
utvikler ferdigheter, loser utfordringer, opplever mestring
og bygger erfaringer som danner grunnlag for videre
leering. I leken utvikles sprak, sosial kompetanse,
kreativitet, fantasi og evnen til @ samarbeide med andre.

For barna er leken verdifull i seg selv. Den gir glede,
engasjement og mulighet til a pavirke egen hverdag. Leken
er derfor en viktig del av barnas livsmestring, hvor de far
erfare vennskap, fellesskap, medvirkning og tilharighet.

Personalet i Sldstad barnehage har et ansvar for a verne
om og stette leken. Vi skal veere til stede, observere, delta
og bidra ndr det er nedvendig, samtidig som vi respekterer
barnas egne initiativ og lekens egenverdi. Ved behov
tilferer vi nye impulser, materialer og erfaringer som kan
berike leken og dpne for nye muligheter.

Gjennom et lekende og inkluderende miljo legger vi til
rette for at alle barn skal oppleve vennskap, gode
relasjoner og fole seg som en betydningsfull del av
fellesskapet.

Progresjonsplan

Rammeplanen understreker at «Alle barna skal kunne
oppleve progresjon i barnehagens innhold, og barnehagen
skal legge til rette for at barn i alle aldersgrupper far
varierte leke-, aktivitets- og leeringsmuligheter. Personalet
skal utvide og bygge videre pa barnas interesser og gi
barna varierte erfaringer og opplevelser. Barnehagen skal
legge til rette for progresjon gjennom valg av pedagogisk
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innhold, arbeidsmater, leker, materialer og utforming av
fysisk milje. Barn skal fa utfordringer tilpasset sine
erfaringer, interesser, kunnskaper og ferdigheter.»

En viktig arbeidsmetode hos oss er arbeid i mindre
grupper. Dette gir personalet gode muligheter til a bli
kjent med hvert enkelt barn, felge barnets utvikling og
tilrettelegge for meningsfulle opplevelser og
leeringssituasjoner. Vart mdl er at hvert barn skal bli sett,
hert og mett av trygge voksne hver dag.

For d sikre progresjon planlegger, gjennomferer og
evaluerer personalet det pedagogiske arbeidet sammen.
Gjennom observasjoner, refleksjon og faglige vurderinger
tilpasser vi aktiviteter, lekemiljger og innhold slik at barna
far nye erfaringer og muligheter til @ utvikle seg videre.

I Slastad barnehage ser vi progresjon som en kontinuerlig
prosess der barna far bygge videre pd det de allerede kan
og mestrer. Barna skal oppleve utfordringer,
mestringsglede, nysgjerrighet og leering gjennom lek,
omsorg, relasjoner og pedagogiske aktiviteter.

Barnehagens darsplan, manedsplaner og progresjonsplaner
er viktige verktey i dette arbeidet. De hjelper oss med @
planlegge, dokumentere og evaluere det pedagogiske

innholdet, slik at vi sikrer et helhetlig og utviklende tilbud
for alle barn.

Samarbeidet med hjemmet er ogsd en viktig del av
arbeidet med progresjon. Gjennom foreldresamtaler og
den daglige dialogen deler vi observasjoner og erfaringer,
slik at vi sammen kan stegtte barnets trivsel, utvikling og
lcering.

Foreldresamarbeid

Rammeplanen sier at: «Barnehagen skal i samarbeid og
forstdelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg
og lek, og fremme leering og danning som grunnlag for
allsidig utvikling [..]. Samarbeidet mellom hjemmet og
barnehagen skal alltid ha barnets beste som mal.»

«Barnehagen skal legge til rette for foreldresamarbeidet
og god dialog med foreldrene. [..] Bdde foreldrene og
personalet md forholde seg til at barnehagen har et
samfunnsmandat og verdigrunnlag som det er barnehagens
oppgave d forvalte.»

I Slastad barnehage mener vi at et godt samarbeid mellom
hjem og barnehage er en viktig forutsetning for barnets
trivsel, utvikling og Iering. Foreldre og ansatte har et

37



felles ansvar for a skape en trygg og god hverdag for
barnet.

Vi gnsker @ mate alle familier med dpenhet, respekt og
tillit. Vart mal er at foresatte skal fole seg trygge pa at
barnet blir sett, hort og ivaretatt av trygge og
omsorgsfulle voksne.

Den daglige kontakten ved levering og henting er en viktig
arena for informasjonsutveksling og samarbeid. Her deler
vi sSma og store opplevelser fra barnets hverdag. I tillegg
gjennomferer vi foreldresamtaler hvor vi sammen
reflekterer rundt barnets trivsel, utvikling og behov, og
for skolestart inviteres foresatte til en egen samtale om
overgangen til skolen.

Foreldremeter, foreldresamtaler og den daglige dialogen
gir foresatte mulighet til medvirkning og innflytelse pa
barnets barnehagehverdag. Vi gnsker at foresatte tar
kontakt dersom det er spersmadl, innspill eller bekymringer,
slik at vi sammen kan finne gode lgsninger-.

Foreldremedvirkning

Slastad barnehage er en foreldre eid barnehage.
Foreldrenes engasjement og medvirkning er derfor en
viktig del av barnehagens virksomhet.

Alle foresatte er medlemmer av foreldreradet.
Foreldreradet velger representanter til Foreldrestyret,
som arbeider for @ fremme foreldrenes felles interesser
og bidra til et godt barnehagemilje.

Barnehagen har ogsad et samarbeidsutvalg (SU), bestaende
av representanter fra foreldre, ansatte og eierstyret. SU
skal veere et radgivende og samordnende organ og bidra fil
et godt samarbeid mellom hjem og barnehage.
Samarbeidsutvalget behandler saker som er viktige for
barnehagens innhold, drift og utvikling, og fastsetter
barnehagens arsplan.

Slik samarbeider barnehage og hijemmet

o Vilegger til rette for en dpen, erlig og respektfull
dialog mellom hjem og barnehage.

« Viutveksler observasjoner og erfaringer som kan
bidra til barnets trivsel, utvikling og leering.

Vi lytter til foreldrenes synspunkter og vurderer
innspill som en viktig del av barnehagens
utviklingsarbeid.

« Vi meter hverandre med tillit, respekt og forstdelse.

« Visamarbeider om @ skape et trygt, inkluderende og
godt barnehagemilje for alle barn.
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Barns medvirkning

Rammeplan sier at: «Barnehagen skal ivareta barnas rett
til medvirkning ved d legge til rette for og oppmuntre til at
barna kan fd gitt uttrykk for sitt syn pd barnehagens
daglige virksomhet».

I Slastad barnehage skal barna oppleve at deres tanker,
meninger og initiativ har betydning. Barns medvirkning
handler om at barna far mulighet til @ pavirke sin egen
hverdag og veere aktive deltakere i fellesskapet.

Vi lytter til det barna uttrykker gjennom ord, kroppssprak,
lek, interesser og handlinger. Ved a veere tilstedeveerende
og lydhere voksne gnsker vi @ forsta hva som er viktig for
barna, slik at vi kan etter beste evne tilrettelegge for
aktiviteter, prosjektarbeid og lek som tar utgangspunkf i
barnas medvirkning, interesser, behov og erfaringer.

Gjennom @ arbeide i sma grupper opplever vi at det er
lettere @ ta stilling til barns medvirkning og vi har bedre
forutsetninger for at hvert enkelt barn blir sett og hert
og det vil bli enklere for barna a pavirke.

Gjennom lek, utforsking og samtaler far barna mulighet ftil
d komme med ideer, ta valg og pavirke innholdet i
hverdagen. Barnas innspill er et viktig grunnlag for det

pedagogiske arbeidet, og vi arbeider aktivt for at alle barn
skal oppleve a bli sett, hert og tatt pa alvor.

Pedagogisk planlegging og gjennomfaring er en stor del av
hverdagen var og her er vi ngdt til @ ta barns medvirkning
pd alvor. Dette kan nemlig veere et arbeid som gir oss
voksne mye «makt». Hva kommuniserer egentlig barna il
oss, hva vil de og hvilke behov har de? Det er viktig at vi
skaper rom for at barna far utrykke seg slik at vi kan
forsta de best mulig og legge til rette for deres
pavirkning.

Barns medvirkning betyr ikke at barna alltid bestemmer,
men at deres perspektiver blir verdsatt og tatt med i
vurderingene som gjeres. Personalet har ansvar for a skape
trygge rammer der barna far uttrykke seg, oppleve
innflytelse og erfare at deres stemme har verdi.

Gjennom et inkluderende og anerkjennende fellesskap
ensker vi at barna skal utvikle tro pd seg selv, oppleve
mestring og erfare at de kan bidra til fellesskapet rundt
seg.
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Danning

Rammeplanen sier at: «Barnehagen skal stotte barna i d
forholde seg provende og nysgjerrig til omverdenen og
bidra til d legge grunnlag for modig, selvstendig og
ansvarlig deltakelse i demokratiske fellesskap».

Dette innebeerer at vi skal hjelpe barna til @ utvikle
respekt for seg selv, hverandre og omgivelsene sine.
Gjennom lek, samtaler, undring og felles opplevelser far
barna erfare hva det vil si @ veere en del av et fellesskap
der alle har sin egen plass og en betydning for samfunnet,
gjennom viktige felles verdier og normer.

Danning handler om mer enn kunnskap. Det handler om
hvordan vi mgter andre mennesker, tar ansvar for egne
handlinger og utvikler forstdelse for verden rundt oss. Vi
ensker a bidra til at barna meter mangfold med
nysgjerrighet, dpenhet og respekt, samtidig som de
utvikler tro pa seg selv og eghe meninger. Det er viktig at
barna leerer at vi er alle en del av en storre helhet og at
man leerer seg d kunne se behovene til hele gruppen og ikke
bare sine egne behov.

I hverdagen far barna mulighet til @ eve seg pd & ta valg,
uttrykke tanker, lytte til andre og delta i beslutninger som
angar dem. Gjennom disse erfaringene Ieerer barna a ta

hensyn, samarbeide, reflektere og finne sin plass i
fellesskapet.

I Slastad barnehage legger vi vekt pd at barna skal fa
utforske neermiljeet, oppleve tilherighet til naturen og
utvikle omsorg for mennesker, dyr og milje. Gjennom
praktiske erfaringer og gode samtaler gnsker vi @ bidra til
at barna utvikler forstdelse for at vi alle er en del av en
sterre sammenheng.

Nar barn far anledning til @ tenke selv, stille spersmal,
prove ut ideer og reflektere over valg og handlinger,
utvikler de gradvis evnen til kritisk tenkning, etisk
refleksjon og demokratisk deltakelse. Dette er viktige
erfaringer som gir grunnlag for livsmestring og aktiv
deltakelse i samfunnet, bdde nd og senere i livet. Dette er
nedvendige erfaringer for d@ kunne vaere en aktiv del av og
bidra til endringer i samfunnet.

Omsorg

Rammeplanen sier at: «Omsorg er en forutsetning for
barnas trygghet og trivsel, og for utvikling av empati og
nestekjeerlighet. Barnehagen skal gi barna mulighet til a
utvikle tillit til seg selv og andre. I barnehagen skal alle
barna oppleve a bli sett, forstatt, respektert og fa den
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hjelp og statte de har behov for. Barnehagen skal aktivt
legge til rette for omsorgsfulle relasjoner mellom barna,
og mellom barna og personalet, og slik skape grunnlag for
trivsel, glede og mestring.»

Omsorg er grunnleggende for barns trygghet og
livskvalitet. I barnehage var meter barna varme,
tilstedeveerende og engasjerte voksne som ser hvert
enkelt barn og meter dem med respekt og anerkjennelse. Vi
gnsker at alle barn skal oppleve at de har trygge voksne
rundt seg som gir stette, trest og omsorg nar de trenger
deft.

Gjennom neere relasjoner og en forutsigbar hverdag legger
vi til rette for at barna utvikler tillit til badde seg selv og
andre. Ndr barna opplever @ bli sett, hert og tatt pa alvor,
skapes et godt grunnlag for trygghet, mestring og lcering.

Omsorg handler ogsa om a utvikle evnen til @ vise omtanke
for andre. I hverdagen gver barna pd a hjelpe, inkludere,
samarbeide og ta hensyn til hverandre. Gjennom lek,
samtaler og felles opplevelser far barna erfaringer som
bidrar til & utvikle empati, respekt og forstaelse for andre
menneskers falelser og behov.

I Slastad barnehage ensker vi @ skape et inkluderende
fellesskap der alle barn opplever tilhgrighet, trygghet og

omsorg. Vi tror at gode relasjoner og et varmt
omsorgsmiljo danner grunnlaget for livsglede, utvikling og
gode vennskap.

Handlingsplan for a sikre et trygt og

godt barnehagemil jo

I Slastad barnehage skal alle barn oppleve trygghet,
tilherighet og fellesskap. Vi ensker at hvert barn skal bli
sett, hert og verdsatt hver dag, og oppleve at de har en
viktig plass i fellesskapet.

Vennskap, lek og gode relasjoner er grunnlaget for et trygt
og godt barnehagemiljo. Vi er tilstedeveerende voksne som
stotter barna i lek og samspill, hjelper dem med a sette
ord pd felelser og veileder dem i @ vise omsorg, inkludere
andre og lese konflikter pd en god mate.

Slastad barnehage har nulltoleranse for mobbing,
krenkelser og utestenging. Dersom et barn ikke opplever et
trygt og godt barnehagemiljg, handler vi raskt og felger
rutinene i Ser-Odal kommunes handlingsplan for et trygt
og godt barnehagemil jg.
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Vi tror at neere relasjoner, aktive voksne og et godt
samarbeid med foresatte er ngkkelen til at alle barn skal
oppleve trivsel, mestring og glede i barnehagen.

Hele handlingsplanen til Ser-Odal kommune «Handlingsplan
for @ sikre et trygt og godt barnehagemil jo» ligger pa
kidplan og barnehagens hjemmeside.

Psykososialt mil jo
(BARNEHAGELOVEN VIII)

For d sikre et trygt og godt barnehagemiljo arbeider de
ansatte aktivt med @ styrke barnas opplevelse av
tilherighet, vennskap og fellesskap. I Slastad barnehage
skal alle barn oppleve at de har et trygt og godt
barnehagemilje.

Gjennom lek, samspill og gode samtaler stgtter vi barna i @
utvikle empati, respekt og omtanke for andre. Vi legger fil
rette for et inkluderende miljo der mangfold verdsettes,
og hvor alle barn skal fole seg sett, hert og akseptert.

Trygge og tilstedevaerende voksne er avgjerende for
barnas trivsel og utvikling. Derfor er de ansatte tett pd
barnas lek og samspill, og felger aktivt med pd barnas
trivsel, relasjoner og inkludering i hverdagen.

Gjennom observasjon, veiledning og gode samtaler arbeider
vi forebyggende for a fremme vennskap, sosial kompetanse
og inkluderende fellesskap. Vi hjelper barna med d vise
omsorg, lgse konflikter og ta hensyn til hverandre. Vi er
tett pa barnas lek og samspill, felger med pa trivsel og
griper inn ndr barn opplever utestenging, krenkelser eller
konflikter.

Barnehagen har nulltoleranse for mobbing, krenkelser,
utestenging, diskriminering og tfrakassering. Alle ansatte er
forpliktet til @ folge barnehagelovens kapittel VIII om
psykososialt barnehagemiljo og har plikt til @ felge med pa
hvordan barna har det i barnehagen.

Alle ansatte har plikt til @ felge barnehagelovens
bestemmelser om psykososialt barnehagemiljg. Dersom et
barn gir uttrykk for at det ikke har det trygt og godt,
foresatte melder bekymring, eller ansatte far mistanke
gjennom observasjon, utlgses aktivitetsplikten. Da skal
personalet underseke saken, melde fra til daglig leder og
sette inn tiltak i samarbeid med foresatte nar det er
nedvendig.

For @ sikre en felles praksis har Sldstad barnehage egne
rutiner i Mentor+ HMS for psykososialt barnehagemiljg,
aktivitetsplikt, mobbing og krenkende atferd. Rutinene skal
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stotte personalet til @ handle raskt, riktig og systematisk
nar et barn ikke opplever trygghet, trivsel eller tilhgrighet
i barnehagen.

Mangfold, likeverd og inkludering

I Slastad barnehage skal alle barn oppleve at de hgrer til i
fellesskapet og blir megtt med respekt for den de er. Vi ser
pa mangfold som en styrke og ensker at alle barn skal
oppleve likeverd, medvirkning og anerkjennelse uavhengig
av bakgrunn, sprak, kultur, funksjonsevne, kjonn eller
livssyn, og at barna skal fa erfare at mennesker kan vaere
ulike, samtidig som alle har samme verdi.

Gjennom lek, samtaler, litteratur, markeringer, kreativt
arbeid og hverdagsopplevelser stotter vi barna i @ utvikle
respekt, nysgjerrighet og forstaelse for ulike mennesker,
familier, kulturer og livssyn. Vi legger til rette for at barna
far utforske ulike perspektiver, uttrykke egne tanker og
oppleve at forskjeller beriker fellesskapet, samtidig som vi
stetter barna i @ sette ord pd tanker og felelser, lytte til
andre og vise omsorg og respekt for hverandre.

De ansatte har et ansvar for a veere gode rollemodeller og
bidra til et inkluderende milje som gir alle barn like
muligheter til & delta, leere og utvikle seg ut fra egne

forutsetninger. Vi arbeider aktivt for @ forebygge
utenforskap, diskriminering og krenkelser, og har
nulltoleranse for handlinger som hindrer barns deltakelse
og tilherighet.

Slik ensker vi a legge grunnlaget for et inkluderende
fellesskap der barna leerer G mote seqg selv og andre med
dpenhet, respekt og forstaelse.

Likestilling

Rammeplanen sier at: «Barnehagen skal fremme likeverd
og likestilling uavhengig av kjonn, funksjonsevne, seksuell
orientering, Kjonnsidentitet og kjennsuttrykk, etnisitet,
kultur, sosial status, sprak, religion og livssyn. Barnehagen
skal motvirke alle former for diskriminering og fremme
nestekjeerlighet.»

I Sldstad barnehage skal alle barn oppleve @ bli mett med
respekt, anerkjennelse og like muligheter til a delta i
fellesskapet. Vi legger til rette for at barna kan utforske
interesser, utvikle ferdigheter og uttrykke seg fritt,
uavhengig av kjenn, bakgrunn, sprak, kultur, funksjonsevne
eller livssyn.

De ansatte er bevisste rollemodeller og reflekterer over
egne holdninger og forventninger. Gjennom lek, samtaler,
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litteratur og hverdagsopplevelser bidrar vi til @ fremme
likeverd, motvirke stereotypier og styrke barnas respekt
for mangfold. Slik legger vi grunnlaget for et inkluderende
fellesskap der alle barn opplever a bli sett, hart og
verdsatt.

Kvalitet i barnehagen

Rammeplanen sier at: «Barnehagen skal veere en
pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes.
Barn og foreldre har rett til medvirkning i disse
prosessene. Mdlet med barnehagen som pedagogisk
virksomhet, er @ gi barna et tilrettelagt tilbud i trdd med
barnehageloven og rammeplanen. For & oppnd dette skal
barnehagen vaere en leerende organisasjon, og det
pedagogiske arbeidet skal vaere begrunnet i
barnehageloven og rammeplanen.»

Barnehagene i Segr-Odal skal bidra til at barn utvikler et
godt selvbilde, sosial kompetanse og faglige forutsetninger
for skole og utdanning.

I Slastad barnehage skaper vi kvalitet gjennom trygge
relasjoner, lek, omsorg, et systematisk pedagogisk arbeid
og et godt samarbeid med hjemmet. Vi arbeider for at alle

barn skal oppleve mestring, tilherighet og utvikling i et
inkluderende fellesskap.

De ansatte er barnehagens viktigste ressurs. Gjennom
faglig refleksjon, evaluering og samarbeid utvikler vi var
praksis og sikrer at tilbudet er i trdd med barnehageloven,
rammeplanen og Ser-Odal kommunens madl for et trygt og
godt oppvekstmiljg, tidlig innsats og like muligheter for
alle barn. Vi mgter barn, foresatte og kollegaer med
respekt, anerkjennelse og apenhet, og arbeider for at alle
barn skal oppleve et trygt og godt leke- og leeringsmil je.

Slik bidrar vi til at barna utvikler selvfglelse, sosial
kompetanse og et godt grunnlag for videre leering.

« Utviklingsmal for barnehagene i Ser-Odal kommune.
1. Barnehagene i Ser-Odal skal utvikle barnas
selvfalelse, de skal bli satt krav til og oppleve gleden
av mestring.

2. Barna skal oppleve et trygt og godt sprak- og
leeringsmil jo.

3. Barnehagene har fokus pd tidlig innsats, og har
god samhandling mellom ulike tjenester og et godt
samarbeid med hjemmet.» (Jfr. Kommunens
Temaplan for oppvekst 2019 - 2029)
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I Slastad barnehage mater vi barn, foresatte, kollegaer og
samarbeidspartnere med respekt, omsorg og
profesjonalitet. Vi forventer at alle ansatte:

« mgter andre med dpenhet, respekt og anerkjennelse

« er tilstedeveerende, lyttende og tilgjengelige i mote
med barn og voksne

« ser situasjoner fra andres perspektiv og viser
forstaelse for ulike opplevelser og behov

o kommuniserer pa en tydelig, vennlig og respektfull
mdte

« er bevisste pd eget sprak, kroppssprak, holdninger
og veeremate

« viser omsorg, engasjement og interesse for andre
« bidrar til et inkluderende og likeverdig fellesskap

« gir tid, stette og oppmuntring til andres utvikling og
mestring

o samarbeider konstruktivt med barn, foresatte,
kollegaer og samarbeidspartnere

« tar ansvar for a skape et trygt, godt og utviklende
barnehagemiljo

Praktisk informasjon

Kleer

Deft er veldig viktig at alt tey merkes med barnets navn.
Det er vanskelig @ holde oversikt over hvem som eier hva,
dette gjelder ogsd arvet toy. Det er foresatte sitt ansvar
a serge for at barna har riktig og nok kleer tilgjengelig i
barnehagen. Vi oppfordrer til @ se over beholdningen
minimum en gang i uka.

Syke barn
Pa hjemmesiden var finner dere et eget skriv «Kan jeg ga i

barnehagen i dag?»
https://slastadbarnehage.no/Innhold/Side/65315

Barn som er sa syke at de ikke kan veere ute i barnehagen
skal veere hjemme. Barnehagen kan gi rdd om de foresatte
er i tvil. Gi beskjed til aktuell avdeling pa Kidplan hvis
barnet er sykt.

Ved kronisk sykdom eller i helt spesielle forhold vil
barnehagens ansatte veere i dialog med foreldre om egne
lgsninger (for eksempel astma). Barnehageansatte i Sor-
Odal kommune skal i prinsipp ikke gi medisiner. Men vi har
retningslinjer for medisinering av kronisk syke barn i
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barnehagen. Eget skjema skal da fylles ut, og det ma legges
fram skriv fra lege.

Samlivsbrudd/barn i sorg

Ved samlivsbrudd er det viktig at barnehagens personale
far informasjon pa et sveert tidlig tidspunkt. De ansatte
trenger informasjon om fordeling av foreldreansvar og
hvilke avtaler og planer foreldrene har for den nye
situasjonen.

Vi setter sveert stor pris pa en apen dialog om hvordan
barnet har det. Noe som pdvirker dette er for eksempel at
et nert familiemedlem er sveert syk eller er ded.
Samlivsproblemer preger ogsa barna. Informasjon om
dette hjelper oss a forstd barnet helt og fullt, og hjelpe
barnet til @ ha en best mulig hverdag.

Sommertur

Hvert ar har barnehagen en sommertur som foreldrene
0gsd kan delta pa. De ansatte bestemmer hvor turen gar,
og barnehagen er stengt denne dagen.

Henting av barn

Ved henting, gi beskjed til en ansatt om at barnet er
hentet. Dette for d sikre registreringsansvaret vart.

Hvis en annen enn foresatt henter, sa skal de ansatte fa
beskjed i forkant.

De som henter skal veere i barnehagen senest kl 16.50.
Barnet ma veere hentet og ute av barnehagen for kl 17.00.

Ring og gi beskjed til avdeling dersom du kommer etter
16.50.

Dette er med pa @ gi barnet en ok avslutning pa
barnehagedagen og alle far tid til 8 mgte hverandre pd en
god mdte.

Viktig: Barnehagebarna skal ikke ga ut pa
parkeringsplassen alene.

Ansvarsforhold ved henting:

Den som henter barnet er ansvarlig for barnet nar barn og
voksen har fatt kontakt.

Vi ghsker at det kun er voksne som dpner porten og at dere
hjemme samarbeider med barnehagen for @ gjennomfore
detfte.
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Hipp Hipp Hurra, bursdagsfeiring i barnehagen!

Tenk a vakne opp og ha BURSDAG! Verdens beste folelse som barn.

I barnehagen metes bursdagsbarnet av flagg ved inngangsderen og inne pa plassen er det ingen tvil om hvem som har
bursdag. Hurrarop og gratulasjoner gjennom dagen skaper magi, sammen med bursdagskrone og sapebobler. Bursdagssang og
samling, og barnets fruktensker sammen med en liten neve partymix til eftasmaten.

Bursdag i Slastad barnehage er en viktig dag som skal markers ved at barnet blir satt i fokus. Barnet skal kjenne pa gleden
over a fylle arl Barnehagen skal tilpasse oppmerksomheten etter hvor mye barnet gnsker fokus.

Som barnehage har vi et ansvar for @ fokusere pa opplevelsen av a fylle dr, ikke hvor mange gaver som barnet fikk pa sengen.
Vi vet at noen barn kan grue seg til bursdagen sin, som vet at det kanskje ikke kommer noe gave pa senga eller hyggelig
frokost pa morgenkvisten sammen med de der hjemme. Barnehagen skal da veere frirommet, hvor man blir feiret, med fokus
pa opplevelser og gode ord.

Vi hdper at dere foreldre ogsa tar ansvar nar det gjelder bursdagsfeiringer. Tenk igjennom nar dere inviterer til bursdag.
Husk at a@ veere det barnet som blir holdt utenfor kan sette spor i barnet som man barer med seg resten av livet. Vi ma
veere rause med hverandre og skape inkludering. Vi som voksne har et ansvar som vi ma veere bevisste pa. Derfor har vi en
regel i barnehagen i forhold til invitasjoner; Sa lenge man ikke skal invitere hele avdelingen til feiring ber vi om at
invitasjonene deles ut privat og ikke i barnehagetiden. Det kan veere fint @ tenke over om man skal invitere alle guttene, alle
jentene, drskullet eller hele avdelingen. Alt ettersom hva man har kapasitet til. Med hovedregel @ forholde seg til disse
gruppene gjor det lettere for barn d forsta hvem som skal i bursdagen.
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Digital praksis

Rammeplanen sier at: «Barnehagens digitale praksis skal bidra til barnas lek, kreativitet og leering. Ved bruk av digitale
verktoy i det pedagogiske arbeidet skal dette statte opp om barns leereprosesser og bidra til d oppfylle rammeplanens
foringer for et rikt og allsidig leeringsmiljo for alle barn. Ved bruk av digitale verktoy skal personalet veere aktive sammen
med barna. Samtidig skal digitale verktey brukes med omhu og ikke dominere som arbeidsmdte. Barnehagen skal utove digital
dommekraft og bidra til at barna utvikler en begynnende etisk forstdelse knyttet til digitale medier.»

I Slastad barnehage bruker vi digitale verktey som et supplement til lek, utforsking og leering. Verkteyene brukes sammen
med barna for @ skape undring, innhente informasjon, dokumentere prosjekter og stette barnas lereprosesser.

Gjennom bilder, film, digitale mikroskop, informasjonssek og andre pedagogiske verktay utforsker vi temaer som opptar
barna. Vi bruker ogsa digitale verktey til dokumentasjon og refleksjon sammen med barna, slik at de far mulighet til a
gjenoppleve, samtale om og videreutvikle erfaringene sine.

Personalet har et bevisst forhold til digital demmekraft og kildekritikk, og hjelper barna med a stille spersmal, undre seg og
reflektere over informasjon de meter. Digitale verktey skal brukes pa en mate som fremmer nysgjerrighet, leering og
fellesskap, uten a erstatte lek, fysisk aktivitet og samspill med andre.
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Sikkerhet i barnehagen

Barn og ansattes sikkerhet star pd barnehagens agenda hver eneste dag. Ledelse, personal og foreldre har et felles ansvar
for at alle barn har trygge dager i barnehagen og pa vei til og fra hjemmet.

Barnehagens HMS-system er organisert i et program som heter PBL Mentor. Systemet er bygd opp for barnehager og
Private barnehagers landsforbund stdr bak systemet. Systemet gir blant annet personalet sjekklister som skal utferes og
gir barnehagens ledelse bade dokumentasjon, men ogsd avvik dersom det oppdages.

I tillegg har barnehagen ulike tilsyn gjennom kalenderdret. Det kan nevnes blant annet branntilsyn, EL-tilsyn og
lekeplasstilsyn. Dette kommer da i tillegg til vare interne tilsyn. Formalet med tilsyn er @ serge for at barnehagen jobber
strukturert med HMS i henhold til gjeldende lovverk slik at eventuelle mangler kan avdekkes og dermed utbedres.

De ansatte gjennomferte forstehjelpskurs hasten 2025. Forebygging er den viktigste jobben for a unnga ulykker. Dessverre
kan vi ikke sikre oss mot alt, men vi skal vite at vi har fulgt rutiner og gjort alt som stdr i var makt for at det skal unngas.

Foreldre skal serge for at barna er sikret i bil til og fra barnehagen, at bade barn og voksne bruker hjelm ndr de sykler, og
at porten lukkes nar dere gar inn og ut fra barnehagen.

Serg for at barna har tilstrekkelig med varme, passelige kleer og at de er forsvarlig kledd, ikke bare nar det gjelder varme
og terre kleer, men forebygg kvelningsfare ved at barn ikke har kjeder, snorer i halsen/hetter eller lange skjerf.
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Overganger

Nar barnet begynner i barnehagen

Rammeplanen sier at: «Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fad en trygg og god
start i barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid og rom slik at barnet far tid til d bli kjent, etablere
relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn.»

I Slastad barnhehage legger vi stor vekt pa @ skape trygge overganger. Vi bygger gode relasjoner mellom barn, foresatte og
ansatte, og en tilvenningsperiode som tilpasses det enkelte barn. Vi vet at barn er ulike, og tilpasser oppstarten etter
barnets behov for stette, neerhet og trygghet. Gjennom besgksdager, oppstarts samtaler, tett samarbeid med hjemmet og
trygge voksne legger vi grunnlaget for at barnet skal oppleve tilhgrighet, trygghet og mestring.

Overganger innad i barnehagen

Rammeplanen sier at: «Overganger skjer ogsd innad i barnehagen. Personalet skal serge for at barn og foreldre far tid og
rom til @ bli kjent med barna og personalet ndr de bytter barnegruppe.»

Ndr barn skal bytte gruppe eller avdeling, legger vi til rette for en gradvis overgang gjennom besek, felles aktiviteter og
gode relasjoner pd tvers av gruppene. Vi samarbeider tett for a sikre at overgangen oppleves trygg og forutsigbar.

Overgangen til skolen

Rammeplanen sier at: «Barnehagen skal i samarbeid med foreldre og skolen legge til rette for at barna kan fa en trygg og
god overgang fra barnehage til skole og eventuelt skolefritidsordning.»

Slastad barnehage samarbeider med Glommasvingen skole for a legge til rette for en trygg og sammenhengende overgang
mellom barnhehage og skole. Gjennom det siste barnehagedret far barna erfaringer som bidrar til @ styrke selvstendighef,
sosial kompetanse, sprak, konsentrasjon og leeringsglede.
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Barna deltar i skoleforberedende aktiviteter og far beseke skolen for skolestart. Barnehagen felger kommunens rutiner for
samarbeid mellom barnehage og skole, slik at overgangen oppleves trygg og forutsigbar for bade barn og foresatte. Malet er
at barna skal avslutte barnehagetiden pa en god mate og mate skolen med nysgjerrighet, trygghet og tro pd egne evner. Som
en del av samarbeidet folger vi felles rutiner for overgang mellom barnehage og skole i Ser-Odal kommune.

Hva skjer for sommerfuglene?

For skolestarterne vare har vi én fast dag i uka med skolestartergruppe. Her jobber vi med ulike skoleforberedende
aktiviteter som skal bidra til G gjere barna trygge og godt forberedt pa overgangen til skolen. Innholdet varierer mellom
oppgaver, lek og praktiske aktiviteter, med scerlig vekt pa sosial kompetanse, samarbeid, selvstendighet, konsentrasjon og
det @ mestre nye utfordringer. Vi ensker @ legge til rette for at barna fdr utvikle ferdigheter de vil ha glede av bade i
skolen og i mgte med nye fellesskap.

I Igpet av aret vil vi ogsd ha egne turer for skolestarterne, hvor barna far eve pa @ ha med egen sekk og matboks.

Det siste aret i barnehagen byr ogsa pa flere spennende opplevelser og tradisjoner. Etter jul er det boklek pd biblioteket,
som er et tilbud der de ansatte i barnehagen tar med seg sommerfuglene pa et opplegg pa biblioteket. Varen byr ogsa pa
skolebesgk og aktivitetsdag som barnehageansatte og sommerfugler deltar pd, og innskriving i skolen som er foreldrenes
ansvar. Mot slutten av barnehageadret blir barna vdre til rosa russ! Alle far sin egen russelue fra barnehagen, og vi
gjennomferer ulike russeknuter som gir rom for lek, mestring og gode fellesopplevelser. I juni avslutter vi skolestarterdret
med en egen sommerfugl-middag. Barna fdr selv veere med pa @ stemme frem menyen, og denne dagen far de bli igjen i
barnehagen etter ordineer stengetid, fra kl. 17.00 til 19.00. Dette er en hyggelig og minnerik avslutning pa barnehagetiden!
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Kostholdet i Sldstad barnehage

Rammeplanen sier at: «Gjennom arbeid med kropp, bevegelse, mat og helse skal barnehagen bidra til at barna blir kjent med
egne behov, fdr kjennskap til menneskekroppen og utvikler gode vaner for hygiene og et variert kosthold. Personalet skal
bidra til at barna kan tilegne seg gode vaner, holdninger og kunnskaper om kost, hygiene, aktivitet og hvile. Personalet skal
legge til rette for at maltider og matlaging bidrar til maltidsglede, deltakelse, samtaler og fellesskapsfolelse hos barna.»

Madltidene er en viktig del av barnehagehverdagen og gir rom for fellesskap, gode samtaler og mestring. Ifslge
veiledningstjenesten Matvalget spiser hvert barnehagebarn i snitt 3000 maltider i lepet av barnehagetiden. Mdltidene gir
ikke bare energi og neeringsstoffer - de er ogsa en viktig sosial og kulturell arena.

I Slastad barnehage serverer vi 3 maltider per dag, og barha trenger derfor ikke & ha med matpakke. Vi tilbyr et variert og
neeringsrikt kosthold, med varm mat omtrent tre ganger i uken. Barn som skal spise frokost i barnehagen SKAL veere pa
plass senest kl. 8.25.

Vi har ogsd en liten kjokkenhage hvor barna far veere med @ felge enkelte grennsaker fra jord til bord. Gjennom planting,
stell, hasting og smaking far barna innsikt i hvor maten kommer fra og erfaringer med ulike ravarer.

Vi samtaler med barna om mat, helse og hvor maten kommer fra, og legger til rette for at barna fdr utforske ulike smaker,
ravarer og tradisjoner. Vi utfordrer bdde barn og ansatte til @ ha matmot og kanskje smake pa nhoe nytt de ikke har prevd
for. Dersom noen smaker pd noe nytt, og de ikke liker det sd finner vi en bradskive eller et knekkebred istedenfor. Noen
ganger lager vi mat ute ndr forholdene ligger til rette for det. Gjennom maltider, matlaging og samtaler om mat gnsker vi @
skape matglede, nysgjerrighet og gode vaner som barna kan ta med seg videre.

Vi arbeider med gode rutiner for handvask, mathygiene og egenomsorg, slik at barna utvikler sunne vaner for helse og
trivsel. Barnehagen tar hensyn til allergier, matintoleranser og andre spesielle behov, og tilrettelegger madltidene slik at alle
barn kan delta i maltidsfellesskapet pa en trygg og god mdte.
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Barnehagens vurderingsarbeid

I Slastad barnehage arbeider vi systematisk med @ vurdere og utvikle kvaliteten i barnehagetilbudet. Barnas trivsel,
utvikling, leering og medvirkning vurderes fortlgpende gjennom observasjon, refleksjon og samarbeid mellom ansatte, barn og
foresatte.

Barnas synspunkter og erfaringer er viktige i vurderingsarbeidet. Gjennom samtaler, observasjoner og deltakelse i
hverdagen far barna mulighet til @ pavirke innholdet i barnehagen.

Vi evaluerer jevnlig det pedagogiske arbeidet gjennom avdelingsmater, personalmeter, planleggingsdager og ledermater.
Mdnedsplaner, prosjekter og aktiviteter vurderes opp mot barnehagens mal, barnhas behov og rammeplanens feringer.

Et godt samarbeid med foresatte er en viktig del av kvalitetsarbeidet. Vi gnsker @ ha en dpen og konstruktiv dialog med
foreldre, og er glad for @ motta ros og ris underveis. Barnehagedrift har mange sider, og foresatte kan se barnehagen med
andre gyne enn det vi som arbeider her gjor. Vi anser derfor foreldrekontakten som et av vdre viktigste vurderingsredskap.
Ideer og innspill fra dere foreldre er derfor av stor verdi for oss. Vurderingsarbeidet skjer blant annet gjennom:

 daglig kontakt med foresatte

o foreldresamtaler og foreldremeter
« samarbeidsutvalget (SU)

« brukerundersgkelser og evalueringer

Slastad barnehage samarbeider jevnlig med Ser-Odal kommune, som er lokal barnehagemyndighet. Barnehagen er ogsa
gjenstand for tilsyn og veiledning i trad med gjeldende lovverk.

Dokumentasjon er et viktig verktey i kvalitetsarbeidet. Gjennom bilder, praksisfortellinger, barns uttrykk, observasjoner og
pedagogisk dokumentasjon synliggjer vi barnas hverdag og bruker erfaringene til refleksjon, utvikling og videre planlegging.
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Samarbeidspartnere

PBL

Private barhehagers landsforbund. En av vdre viktigste samarbeidspartnere, spesielt for ledelsen. De sitter med kompetanse
innenfor alle omrader for barnehagedrift, f.eks. HMS, personalledelse og lovverk. Barnehagen har ogsa regnskapet og
bedriftshelsetjenesten gjennom PBL.

Samarbeid med andre instanser

For at barn og foresatte skal fa et mest mulig helhetlig tilbud til det beste for barns utvikling og oppvekst, krever det ogsa
at barnehagen samarbeider med andre tjenester og instanser i kommunen. I Ser-Odal kommune er det et samarbeid med
SEPU (Senter for praksisrettet utdanningsforskning, Hegskolen Innlandet) der vi gjennom Kultur for Leering de siste drene
har jobbet med tidlig innsats og stettesystemer. Pagdende tema for faglig innhold og fokus aktive voksne i uteleken.

Barnehagemyndigheten i Ser-Odal Kommune
Kommunen farer tilsyn med barnehagene i kommunen for a ivareta at regelverk og styringsdokumenter overholdes. De er en
rddgivende tjeneste, og det er gjennom kommunen barnehageopptak foregar.

Helsestasjon

Helsestasjonen har ansvar for a drive generelt forebyggende og helsefremmende arbeid for @ trygge barns oppvekstsvilkar i
kommunen De kan gi rdd og veiledning nar det gjelder barns grunnleggende behov for blant annet erncering og sevn. Denne
tjenesten er ogsd sentral i kartlegging i barns sprak.

Ressursteam
Ressursteam bestar av representanter fra helsestasjon og PPT. Det er et lavterskeltilbud for barnehagen og foreldre i
saker man gnsker stotte og veiledning i «et tidlig innsats» perspektiv.

KORT
KORT er et tverrfaglig team som gir rdd og veiledning til ansatte i skole og barnehage, og foresatte til barn og unge i
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kommunen. Faste deltakere i KORT er: Barnehage, skole, helsestasjon, kommunelege, psykiatrisk team, barnevern, PPT, BUP.
Noen av hovedoppgavene til KORT er a drefte problemstillinger, enten anonymt eller apent med samtykke, og gi veiledning til
foresatte/familier, sammen med en instans som jobber ift. barnet.

Barne- og ungdomskoordinator

Barnekoordinator skal veere en stette for familier, og vil samordne tjenestene barnet/familiene har behov for i en kortere
eller lengre periode. Foreldre kan henvende seg direkte selv, eller via barnehagen. Det krever samtykke fra foreldre dersom
barnehagen skal henvende seg apent.

PPT (pedagogisk psykologisk tjeneste)

PPT skal hjelpe barnehagene med kompetanseutvikling og organisasjonsutvikling for a legge oppleeringen til rette for barn
med seerskilte behov. PPT skal serge for at det blir utarbeidet en sakkyndig vurdering der loven krev er det og gi veiledning i
barnehagen. PPT er en sakkyndig instans der samtykke fra foresatte ma skje for eventuelt videre samarbeid mellom PPT,
barnehage og foresatte.

Barneverntjenesten

Barnevernets hovedoppgave er d sikre at barn som lever under forhold som kan skade deres helse og utvikling far nedvendig
hjelp og omsorg i rett tid. Barnehageansatte er ifalge barnehageloven § 46 pdlagt opplyshingsplikt uten hinder av
taushetsplikten ovenfor barnevernet nar det er skjellig grunn til @ tro at det foreligger vold, mishandling, vanskjetsel eller
omsorgssvikt.

Utdanningsinstitusjoner
Barnehageeiere har plikt til @ stille barnehagen til disposisjon for gvingsoppleering for studenter som tar
barnehageutdanning.
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Ansatte Karius:
Telefon: 977 10 533

Pedagogisk leder:
Tone Vestli

Fagarbeider:

Ida Ingvaldsen

Assistent:
May Nylend

Grethe Sveen

e-post: fone@slastadbarnehage.no
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Ansatte Baktus
Telefon: 479 30 282

Pedagogisk leder:
Celine Kristiansen
Mia Kemi Nergdegard

Fagarbeider:
Anne Glomsas
Ann Helen Neskvern

e-post: celine@slastadbarnehage.no mia@slastadbarnehage.no
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Kontoret/ledelsen

Leder/styrer:

Synne Berteussen-Sandberg
e-post: synne@slastadbarnehage.no
tIf: 94177 623

Foreldrestyret:

Leder:
Guro Husas

e-post til styret: styre@slastadbarnehage.no
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